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V or zehn Jahren noch galt Reyl&Cie als
einziger Héandler mit beweglichem
Vermdgen. Die Gesellschaft mit Sitz am
Quai du Seujet in Genf wurde 1973 von
Dominique Reyl gegrindet und zdhlte
damals rund dreissig Angestellte. Thr
Umlaufvermogen belief sich auf knapp
eine Milliarde Franken. Zehn Jahre spater
ist der Fortschritt betrachtlich. Reyl & Cie
ist in ein ehrwiirdiges Gebdude in der
Rue du Rhone umgezogen und beher-
bergt 200 Mitarbeiter, die ein Vermo-
gen von nunmehr iiber 12 Milliarden
Franken seit 2015 vexwalten. Ausser
in Genf besitzt die Bank auch Biiros
in Ziirich, Lugano, Luxemburg, Sin-
gapur, London, Hong-Kong, Malta,
den Vereinigten Staaten und den Ver-
einigten Arabischen Emiraten.

Fur Frangois Reyl, ihren CEO, verdankt die

Reyl & Cie

DER KOMETENHAFTE AUFSTIEG

Francois Reyl, CEO von Reyl & Cie
Gesellschaft ihren Erfolg vor allem der
Diversifizierungsstrategie, die sie seit

Anfang der 2000er Jahre verfolgt. Mit der
Zeit hat sich Reyl & Cie in fiinf Geschafts-
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bereichen weiterentwickelt: Privatverwal-
tung, Private Office, Asset Management,
Corporate Advisory und seit kurzen auch
Asset Services. Uber diese Diversifizie-
rung hinaus liegt die grosse Starke der
Gruppe darin, dass sie von Investment-
bankern geleitet wird, die die wichtige
Rolle verstehen, die das Unternehmen bei
der Bildung von Vermoégenswerten spielt.
Reyl & Cie arbeitet derzeit mit den gesam-
ten Aktiva, aus denen sie besteht, das
Unternehmen eingeschlossen, da sie
oftmals die hochsten Werte erzielt. So
konnte die Bank sich geschickt mit einer
Kundschaft aus internationalen Grossun-
ternehmernpositionieren. Heute,nachdem
sie ihren Senkrechtstart abgeschlossen
hat, méchte Reyl & Cie. die Synergien
zwischen den verschiedenen Branchen-
schwerpunkten vertiefen.




